Zatgcznik nr 19 do POD
(Zarzadzenia Dyrektora nr 27/2023/2024
z dnia 10 lipca 2024 1.)

POLITYKA OCHRONY DZIECI

w Samorzadowej Szkole Muzycznej I stopnia

z Polskim i Litewskim Je¢zykiem Nauczania w Punsku

wersja skrocona dla dzieci

Polityka Ochrony Dzieci uwzglednia Standardy Ochrony Maloletnich, ktérej podstawowym
celem jest zapewnienie bezpieczenstwa maloletnim uczniom szkoty, dbatos¢ o ich dobro,

uwzglednianie ich potrzeb 1 podejmowanie dziatan w ich jak najlepszym interesie.



WAZNE:

. Wszyscy pracownicy szkoly dbaja o wasze dobro i bezpieczenstwo.

Ten dokument moéwi jakie zachowania sa dozwolone, a jakie ZAKAZANE!

. Nad Waszym bezpieczenstwem przy korzystaniu z sieci szkolnej czuwa pan
informatyk.

Nad Waszym wizerunkiem, jego rozpowszechnianiem i ochrong danych osobowych
Czuwaja wszyscy pracownicy szkoly we wspotpracy z Inspektorem Ochrony Danych
Osobowych.

Osobg odpowiadajgcg za monitorowanie Polityki Ochrony Dzieci jest pan Pawet Senda.
. Dyrektor szkoly odpowiada i reaguje na wszystkie zglaszane naruszenia wedlug

odpowiednich procedur.

Jezeli zostales w jakikolwiek sposob skrzywdzony
(przemoc fizyczna, psychiczna, sfowna)

przez innego ucznia, nauczyciela, pracownika czy
w domu

POWIEDZ O TYM

zaufanemu nauczycielowi lub dyrektorowi.




oo JAK MUSZA ZACHOWYWAC SIE

PRACOWNICY I NAUCZYCIELE WZGLEDEM

‘ WAS?

Dbac¢ o Wasze bezpieczenstwo.
Nie mogg stosowaé zadnej formy przemocy.

Szanowa¢ Waszg prywatnosc.
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Reagowac na Wasze potrzeby.

BEZWZGLEDNIE ZAKAZANE JEST:

1) zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie, obrazanie,
zastraszanie, przymuszanie, grozby

2) krzyczenie (nie dotyczy sytuacji zagrazajacych
bezpieczenstwu i zdrowiu dzieci.)

3) ujawnianie informacji wrazliwych o Was, np. o stanie
zdrowia, sytuacji rodzinnej, finansowej

4) nawiazywanie jakichkolwiek relacji romantycznych lub
seksualnych,

5) uzywanie zartéw i komentarzy o podtekscie seksualnym

6) udostepnianie pornografii

7) proponowanie alkoholu, wyrobow tytoniowych
czy nielegalnych substancji,

8) bicie, szturchanie, popychanie

9) dotykanie w sposéb niestosowny

10) dotykanie bez Waszej zgody

11) spanie w jednym l6zku podczas wycieczek szkolnych,

12) uzywanie wulgarnych stéw, gestow i zartow, czynienie
obrazliwych uwag, wypowiedziach do aktywnosci badz
atrakcyjnosci seksualnej

13) wykorzystywanie w relacji wladzy lub przewagi fizycznej.

Traktowaé¢ Was z szacunkiem, docenia¢, traktowac sprawiedliwie.
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JAK POWINNISCIE
TRAKTOWAC
SWOICH ROWNIESNIKOW?

W naszej szkole nie ma zgody na przemoc!!!
Ani fizyczna, ani psychiczng, ani slowng ani cyberprzemoc!!!

Kazdy z nas rozumie, ze r6znimy si¢ od siebie.

Zachowania POZYTYWNE

1.

W komunikacji z kolegami/kolezankami zachowuj szacunek, nie przerywaj innym, gdy
si¢ wypowiadaja.

Stuchaj innych, gdy mowia.

. Pamietaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mysli i przekonan, jesli nie

naruszaja one dobra osobistego innych 0sob

Pamigtaj, ze zarty, ktore nie bawig drugiej osoby, nie sg zartami i takg zabawe stowng
natychmiast przerywaj

Stosuj slowo ..NIE”, jesli dana forma interakcji Ci nie odpowiada.

Szanuj przestrzen intymna i prywatng swoich kolegéw i kolezanek.

. Jesli cheesz pozyczy¢ jakas rzecz od kolegi/kolezanki, zapytaj.

Szanuj prawo innych do prywatno$ci, nie przegladaj rzeczy, telefonu, tabletu,
komputera innych oso6b i ich zawarto$ci.

Unikaj wchodzenia w sytuacje, ktore moga mie¢ dla Ciebie i1 innych negatywne
konsekwencje.



Jesli pojawi si¢ konflikt miedzy Tobg a
kolega/kolezanka,
sprobuj go rozwigzaé
stosujac komunikat JA.

Przyklad w 5 krokach:

1) Wycisz sig, uspokdj, zatrzymaj niepotrzebng ktotni¢, zanim stracisz
nad sobg kontrole, a konflikt si¢ tylko pogorszy.

2) Powiedz co wedlug Ciebie jest problemem, co jest przyczyna
nieporozumienia, czego oczekujesz. (komunikaty JA).

3) Stuchaj co méwi druga osoba, jakie sa jej odczucia, czego ona
oczekuje 1 podsumuj, to co ustyszate$/ustyszatas.

4) Upewnij si¢, ze Twd] rozmowca powiedzial wszystko odnos$nie
swoich odczu¢.

5) Wymyslcie rozwigzanie, ktore bedzie satysfakcjonujace dla Was
obojga.

Jesli nie uda si¢ Nam rozwiaza¢ konfliktu, pamietamy, ze zawsze
mozemy zwroci¢ si¢ 0 pomoc do nauczyciela.



CZEGO CI NIE WOLNO?

. Krzycze¢ na kolezanki, kolegow, lekcewazy¢, obrazac,
wySmiewac, wykluczaé z grupy kolezanek 1 kolegdw.

. Uzywac jezyka nienawisci ani tzw. hejtu.

. Bi¢, szturcha¢, popychaé ani w inny sposob naruszaé
nietykalno$¢ fizyczng kolezanki/kolegi ani uzywac
jakiejkolwiek przemocy fizycznej.

. Nagrywac¢ ani rozpowszechnia¢ wizerunku
kolegi/kolezanki bez ich jego/je] wyraznej zgody.

. Wyraza¢ negatywnych, przeSmiewczych komentarzy na
temat zachowania, pracy, wygladu kolegdéw/kolezanek.
. Pozycza¢ rzeczy innych bez ich zgody.

. Zabierac, ukrywac rzeczy innych osob.

. Spozywac alkoholu, wyrobow tytoniowych,
nielegalnych substancji ani zach¢ca¢ do ich spozycia

kolegow/kolezanek.




